CITTA DI IMPERIA

Settore 1 - Amministrativo e Personale
Servizio Gestione Risorse Umane, Trattamento Giuridico ed Economico e Rel. Sindacali

Proposta n. 1068 del 18/05/2026

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 982 DEL 25/05/2026

OGGETTO: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO (STAGIONALE) DI N. 8 AGENTI DI
POLIZIA LOCALE, AREA DEGLI ISTRUTTORI, EX CAT. C.

IL DIRIGENTE

Premesso che:

- I’art. 92 del T.U. 18.08.2000 n. 267 consente tra ’altro agli Enti Locali di costituire rapporti di lavoro a tempo
determinato per particolari esigenze, nel rispetto dei principi in materia di accesso di cui all’art. 36 del D.Lgs
n. 165/2001;

- ’articolo 208 del Codice della Strada come modificato e integrato dalla Legge 29.07.2010 n. 120 ed in
particolare il comma 5 bis consente tra ’altro alle Pubbliche Amministrazioni di destinare una quota dei
proventi delle sanzioni amministrative pecuniarie per violazioni previste dal Codice stesso ad assunzioni
stagionali nelle forme di contratti a tempo determinato e a forme flessibili di lavoro;

Richiamato il Piano triennale dei fabbisogni di personale 2026/2027/2028 - approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 64 del 26.02.2026 e successive modifiche ed integrazioni, che prevede, tra l'altro, per
I'annualita 2026, I'assunzione a tempo pieno e determinato di n. 8 Agenti di Polizia Locale stagionali (per
complessivi 40 mesi) finanziata con i proventi di cui all'art. 208 del Codice della strada;

Dato atto che il Comune di Imperia dispone di una graduatoria, in corso di validita, per I'assunzione in profilo
professionale di “Agente di Polizia Locale”, Area degli Istruttori, ex categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato, approvata con determinazione dirigenziale n. 909 del 11.05.2026, gia utilizzata per I'assunzione
di n. 5 unita di personale (posizioni nn. 1, 2, 3, 4 e 5), a tempo pieno ed indeterminato;

Sentiti i candidati idonei utilmente collocati in graduatoria e dato atto che:

- gli idonei classificati nelle posizioni nn. 6, 7, 8, 9, 10, 11, 13 e 15 hanno dato la propria disponibilita;

- gli idonei classificati nelle posizioni nn. 12 e 14 hanno comunicato di non accettare la proposta di contratto
a tempo determinato;

Ritenuto pertanto di assumere, a tempo pieno e determinato, in qualita di “Agente di Polizia Polizia”, Area
degli Istruttori, ex categoria C, i signori:

Corona Silvia - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)



Patierno Tania - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)

Greggio Martina - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)

Schisa Cecilia - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)

Ioimo Federica Maria Antonietta - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)
Bencardino Valentina - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)

Caparelli Giada - dal 15/07/2026 al 15/12/2026 (mesi 5)

Sandoli Dario - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5);

Dato atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura con le somme a destinazione
vincolata di cui ai proventi ex art. 208 del Codice della strada, con imputazione sui capitoli 229/01 e 229/02
del Bilancio 2026/2028 esercizio 2026;

Riscontrato che l'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e
la correttezza dello stesso ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'articolo 147-bis del D.Lgs. n.
267/2000;

Accertato che, ai sensi dell'art. 9 del D.L. 78/2009, convertito con L. 102/2009, il programma dei pagamenti
derivante dall'adozione del presente atto ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e le regole di
finanza pubblica;

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 115 del 02.04.2026, con la quale ¢ stato approvato il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028 (PIAO) — ai sensi dell’art. 6 del DL n. 80/2021,
convertito con modificazioni in Legge n. 113/2021;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 59 del 29 luglio 2025 con la quale ¢ stato approvato il
“Documento Unico di Programmazione (DUP) — Periodo 2026/2028 (art. 170, comma 1 D.lgs. 267/2000);

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 107 del 29.12.2025 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio
di previsione 2026/2028;

Fatta riserva del parere di regolarita contabile, ai sensi dell'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000,
che dovra essere reso dal Dirigente dei Servizi Finanziari e fatta riserva, altresi, dell'attestazione di copertura
finanziaria della relativa spesa, che dovra essere rilasciata in riferimento al presente atto dal Dirigente dei
Servizi Finanziari ai sensi dell’art. 151, comma 4, del T.U. Enti Locali L. 267/2000;

Visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, che disciplina il lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

Richiamati:

-l D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

- il D.Lgs. 27.10.2009, n. 150;

- lo Statuto del Comune di Imperia, adottato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 66 del 23.10.2000;

- 1 vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Regioni — Autonomie Locali;
DETERMINA

1. Di assumere, per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente richiamate, in qualita di “Agente
di Polizia Locale” stagionale - Area degli Istruttori, ex categoria C — a tempo pieno e determinato, presso il
Settore Polizia Municipale e Sicurezza urbana, i Signori:

- Corona Silvia - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)

- Patierno Tania - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)

- Greggio Martina - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)

- Schisa Cecilia - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)

- Ioimo Federica Maria Antonietta - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)
- Bencardino Valentina - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5)



- Caparelli Giada - dal 15/07/2026 al 15/12/2026 (mesi 5)
- Sandoli Dario - dal 15/06/2026 al 15/11/2026 (mesi 5).

2. Di attribuire alle suddette unita il trattamento economico previsto per 1’inquadramento nell'Area degli
Istruttori, ex Categoria C.

3. Di impegnare la spesa complessiva pari ad € 121.971,75 come da prospetto che segue:

Capitolo di spesa Esigibilita esercizio Importo Note
229/01 2026 €89.167,16= Impegno da assumere
229/02 2026 € 25.225,39= Impegno da assumere
183/06 2026 €7.579,21= Impegno 219

Totale €121.971,75=

dando atto che la spesa ¢ prevista nel bilancio 2026/2028 - esercizio 2026 e in conformita al punto 2
dell'allegato 4/2 del DLgs 118/2011 1'esigibilita ricade negli esercizi indicati.

4. Di dare atto che si provvedera a trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario per gli
adempimenti inerenti I’esecuzione.

5. Di attestare, con la sottoscrizione del presente atto, la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa,
esprimendo sul presente atto, il proprio parere favorevole di regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 147 bis,
comma 1, del D.Lgs. 267/2000.

6. Di accertare che ai sensi dell'art. 9 del D.L. 78/2009, convertito con L. 102/2009, il programma dei
pagamenti derivante dall'adozione del presente atto ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e le
regole di finanza pubblica.

7. Di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale del Comune di Imperia,
Sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione Provvedimenti dirigenziali.

8. La memorizzazione del documento originale elettronico nell'archivio digitale della Citta di Imperia

DISPONE

I’invio del presente provvedimento alla Segreteria Generale perché provveda alla pubblicazione dell’atto
all’Albo Pretorio online del Comune per la durata di gg. 15 consecutivi ai sensi dell’art.124 del D.Lgs. 18
agosto 2000 n.267, dando atto che la determinazione con allegato il visto di copertura finanziaria apposto
dal Dirigente dei Servizi Finanziari sara archiviato nell'archivio digitale della Citta di Imperia a disposizione
del Dirigente del Settore proponente.

Imperia, li 18.05.2026

Il Dirigente



Settore 1 - Amministrativo e Personale
Rosa Puglia

Il presente documento & stato firmato digitalmente da:

Puglia Rosa in data 25/05/2026
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione Settore 1 - Amministrativo e Personale nr.982 del 25/05/2026

ESERCIZIO: 2026 Impegno di spesa 2026 1351/0 Data: 22/05/2026 Importo: 89.167,16

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO (STAGIONALE) DI N. 8 AGENTI DI POLIZIA LOCALE, AREA DEGLI
ISTRUTTORI, EX CAT. C.

SIOPE: 1.01.01.01.006 - Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato
Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato

Bilancio

Anno: 2026 Stanziamento attuale: 2.206.560,00
Missione: 3 - Ordine pubblico e sicurezza Impegni gia' assunti: 1.972.097,00
Programma: 1 - Polizia locale e amministrativa Impegno nr. 1351/0: 89.167,16
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 2.061.264,16
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 145.295,84

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2026 Stanziamento attuale: 110.000,00
Capitolo: 22901 Impegni gia' assunti: 0,00
Oggetto: PROGETTO VIGILANZA ESTIVA - ART. 208 C.D.S. - Impegno nr. 1351/0: 89.167,16
Totale impegni: 89.167,16
Disponibilita residua: 20.832,84
Progetto: AMMINISTRATIVO

Resp. spesa: AMMINISTRATIVO E PERSONALE
Resp. servizio: PERSONALE

IMPERIA li, 25/05/2026

Il Responsabile del Settore Finanziario
Rosa Puglia
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Determinazione Settore 1 - Amministrativo e Personale nr.982 del 25/05/2026

ESERCIZIO: 2026 Impegno di spesa 2026 1352/0 Data: 22/05/2026 Importo: 25.225,39

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO (STAGIONALE) DI N. 8 AGENTI DI POLIZIA LOCALE, AREA DEGLI
ISTRUTTORI, EX CAT. C.

SIOPE: 1.01.02.01.001 - Contributi obbligatori per il personale
Piano dei Conti Fin.:  1.01.02.01.001 Contributi obbligatori per il personale

Bilancio

Anno: 2026 Stanziamento attuale: 2.206.560,00
Missione: 3 - Ordine pubblico e sicurezza Impegni gia' assunti: 2.061.264,16
Programma: 1 - Polizia locale e amministrativa Impegno nr. 1352/0: 25.225,39
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 2.086.489,55
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 120.070,45

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2026 Stanziamento attuale: 30.463,00
Capitolo: 22902 Impegni gia' assunti: 0,00
Oggetto: CONTRIBUTI CARICO COMUNE SU RETR. - ART. 208 C.D.S. - Impegno nr. 1352/0: 25.225,39
Totale impegni: 25.225,39
Disponibilita residua: 5.237,61
Progetto: AMMINISTRATIVO

Resp. spesa: AMMINISTRATIVO E PERSONALE
Resp. servizio: PERSONALE

IMPERIA li, 25/05/2026

Il Responsabile del Settore Finanziario
Rosa Puglia




